ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE DESTERRO
Gabinete do Prefeito

LEl N° 448/2025

ALTERA A LEI MUNICIPAL Ne 423/2025
PARA CRIAR CARGOS EM COMISSAO NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE DESTERRO, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das atribuicBes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e fica promulgado a seguinte Projeto de Lei:

Art. 12 Ficam criados, na estrutura da Secretaria Municipal de Educacdo, 8 (oito)
cargos em comissdo, com vencimento mensal de RS 2.400,00 (dois mil e quatrocentos
reais), distribuidos conforme o Anexo |.

§ 12 Os cargos ora criados destinam-se 3 coordenacdo estratégica de politicas,
programas e projetos educacionais, bem como ao assessoramento técnico-gerencial da
pasta.

§ 22 Os cargos terdo lotagdo ampla na Secretaria Municipal de Educagdo,
podendo atuar junto as unidades da rede municipal, conforme ato do Secretario.

§ 32 Ficam instituidos, para fins de identificagdo no Anexo Unico da Lei n2
423/2025, os simbolos:

| — CGE (Coordenador(a) Geral - Educacdo);
Il — ATE (Assessor(a) Técnico(a) — Educagdo).

Art. 22 As atribuicdes-sintese dos cargos sao:

| — Coordenador(a) Geral de Gestdo Educacional (CGE): planejar, integrar e
supervisionar acdes e equipes da Secretaria, harmonizando rotinas e metas das
unidades; propor normativos internos € indicadores; acompanhar resultados e prestar
assessoramento direto ao(a) Secretario(a).

Il — Coordenador(a) Geral de Planejamento e Monitoramento (CGE): coordenar o
ciclo de planejamento (PPA/LDO/LOA no ambito setorial), monitoramento de metas,
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consolidacdo de dados educacionais e relatérios; apoiar prestagdes de contas €
auditorias.

Il = Coordenador(a) Geral de Operagbes e Servigos Educacionais (CGE):
coordenar, em nivel estratégico, logistica, contratos e fluxos de servigos de apoio
(transporte, alimentagdo, materiais, manutenc3o), definindo padrdes e supervisionando
a execucdo pela area competente.

IV — Coordenador(a) Geral de Programas e Projetos (CGE): coordenar carteiras de
projetos e convénios educacionais com a Unido/Estado, captagdo de recursos e gestao
de cronogramas, metas e entregas.

V — Assessor(a) Técnico(a) Educacional — Gestdo (ATE): assessoramento técnico-
gerencial ao gabinete da Secretaria, analise de processos elaboracdo de notas técnicas,
minutas e relatdrios.

VI — Assessor(a) Técnico(a) Educacional — Planejamento (ATE): assessoramento
em planejamento, indicadores, avaliagdo de desempenho e apoio a tomada de decisao
baseada em evidéncias.

VIl — Assessor(a) Técnico(a) Educacional — Programas e Convénios (ATE):
assessoramento em editais, termos, instrumentos de transferéncia, prestacdes de
contas e gestdo documental.

VIIl — Assessor(a) Técnico(a) Educacional — Rede (ATE): assessoramento
transversal as unidades escolares em projetos pedagogicos, inclusdo e permanéncia,
articulando-se com demais politicas publicas.

Art. 32 O provimento dos cargos dar-se-a em comissdo e por ato do Prefeito, nos
termos do art. 29, paragrafo unico, da Lei n® 423/2025; a remuneragdo observara o
fixado no Anexo | desta Lei e sera lancada no Anexo Unico da Lei n2 423/2025, na forma
do art. 33.

Art. 42 As despesas correrao a conta das dotacdes proprias, ficando o Prefeito
autorizado a promover 0s ajustes orcamentarios necessarios (art. 32 da Lei ne

423/2025), observado o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n? 101/2000.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Prefeito Constitucional
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Anexo ! — Inclusdo no Anexo Unico da Lei n2 423/2025
(CARGO, S{MBOLO, QUANTIDADE E VENCIMENTO — art. 33)

. " Vencimento
Cargo Simbolo || Quantidade
| (RS)
R

Coordenador(a) Geral de Gestdo Educacional CGE J 01 2.400,00

]
Coordenador(a) Geral de Planejamento e Monitoramento CGE 01 2.400,00
e
Coorde.nad?r(a) Geral de Operagdes e Servicos CGE . o1 2.400,00
Educacionais J

L L
= =
Coordenador(a) Geral de Programas Projetos CGE 01 2.400,00
L

Assessor{a) Técnico(a) Educacional — Gestao J ATE 01 2.400,00

|
Assessor(a) Técnico(a) Educacional — Planejamento ATE 01 2.400,00

— . — 1

Assesio'r(a) écnico(a) Educacional Programas e ATE o1 2.400,00
Convénios
i
Assessor(a) Técnico(a) Educacional — Rede ATE 01 2.400,00




