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PORTARIA DE NOMEAÇÃO DO GAPD Nº 095/2026 

  

 

 

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICÍPIO 

DE DESTERRO/PB, usando das atribuições legais, de 

conformidade com o Art. 65, VI , da Lei Orgânica do 

Município de Desterro/PB, da Lei Municipal nº 523/2025 e 

demais normas correlatas: 

  

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Nomear a Comissão Gestora 

Municipal que irá Coordenar a Elaboração do Plano 

Municipal de Educação de acordo com a lei nº 

15.388/2026 e a e a Comissão Temática , 1. SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO TITULAR: AURELIANA CARLA VERISSÍMO CPF: 

037.403.754-00 SUPLENTE: PELONIA SIMÕES DOS SANTOS 

CPF: 064.348.174-52 2. FORÚM TITULAR: ANTONIO MARCOS 

OLIVEIRA SILVA CPF: 021.564.134-52 SUPLENTE: CÍCERO 

CASSIMIRO DA SILVA CPF: 424.958.494-15 3. SINDICATO 

DOS PROFESSORES TITULAR: DANIELY QUEIROZ NUNES CPF: 

032.067.394-46 SUPLENTE: MARIA DAS DORES DE SOUSA 

LEITE CPF: 996.353.304-30 4. TÉCNICOS DA SECRETARIA 

TITULAR: LUCIANA ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA CPF: 

024.604.604-06 SUPLENTE: GENILSON DA SILVA COSTA CPF: 

092.786.004-07 5. EQUIPE PEDAGÓGICA TITULAR: ANTÔNIO 

BENEDITO DA SILVA NUNES CPF: 089.850.164-40 SUPLENTE: 

MARIA ROSANA SOARES DA SILVA CPF: 065.983.084-10 6. 

ASSESSÓRIA DO MUNICÍPIO TITULAR: ANA BEATRIZ SILVA 

LEITE CPF: 107.029.404-70 SUPLENTE: GISLAYNE CRISLEY 

HENRIQUES SOARES CPF: 099.517.894-12 

 

Art. 2º- Esta Portaria entrará em v igor na data 

de sua publicação revogando as disposições contrárias. 

 

Registre-se 

Publique-se 

  

Desterro/PB, 02 de Junho de 2026. 
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